Отдел образования администрации Ольховатского района Воронежской области
Муниципальное общеобразовательное учреждение 
Дроздовская средняя общеобразовательная школа
ПРИКАЗ

21 июня 2011 г.







№ 64-1-0
О  введении в действие ФГОС НОО 

и утверждении проекта модернизации 

образовательной системы начальной 

ступени и плана-графика введения

ФГОС нового поколения на начальной ступени 

С целью  создании организационно-управленческих условий и обеспечения эффективного введения Федерального Государственного Образовательного Стандарта Начального Общего Образования в МОУ Дроздовская СОШ в 2011-2012 учебном году 
ПРИКАЗЫВАЮ:
       1.Приступить к внедрению в МОУ Дроздовская  СОШ  ФГОС начального общего образования (1 класс) в 2011-2012 учебном году  и перейти на обучение по ФГОС учащихся 1 класса с 01.09.2011г.

2.Утвердить Программу «Деятельность МОУ Дроздовская СОШ по введению ФГОС начального общего образования» Приложение 1 
     3. Утвердить: 
     3.1 План мероприятий по введению и реализации ФГОС начального                        образования в МОУ Дроздовская СОШ 

в 2011 – 2012 учебном году. Приложение 2
3.2. Проект модернизации образовательной системы начальной ступени школы в соответствии с  ФГОС нового поколения.   Приложение 3 

3.3. План-график введения ФГОС нового поколения на начальной ступени 

общеобразовательного учреждения. Приложение 4
3.4. Систему контроля хода работ по введению ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения. Приложение 5
4. Дальнейшую работу проводить в соответствии с планом-графиком.

5. Контроль над исполнением приказа оставляю за собой.
Директор школы:                                                   / Савченко А.Н.
Приложение 1

к приказу № 64-1-0 от 21.06. 2011г 
Программа 

«ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МОУ ДРОЗДОВСКАЯ СОШ 
ПО ВВЕДЕНИЮ  ФГОС НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ»  

1.Паспорт программы

	Наименование программы
	Программа «Деятельность МОУ Дроздовская СОШ по введению ФГОС НОО»

	Основания

для разработки программы
	1.Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. 

2.Национальная образовательная  инициатива «Наша новая школа».  

3. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования.

4. Приказ министерства образования и науки Российской Федерации от «06» октября 2009г.№ 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».



	Автор  программы
	Савченко А.Н. - директор МОУ Дроздовская  СОШ

Смирнова Т.Я. - заместитель директора по УВР

	Конечная цель программы
	Создание механизмов устойчивого развития   образовательной модели начальной школы, обеспечивающей образование в соответствии с новыми ФГОС.

	Задачи
	1.Изучить новые ФГОС.

2.Проанализировать состояние организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени школы.

3. Определить необходимые изменения  в образовательной системе начальной школы.

4.Разработать новую образовательную модель начальной школы.

5.Подготовить нормативно-методические документы для введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени МОУ Дроздовская СОШ.

6.Осуществить отбор, адаптацию и проектирование оценочно-критериальных методик, способов получения информации о введении новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени школы.

7.Создать информационный банк по теме «Новая образовательная модель начальной школы ».

	Перечень основных направлений программы
	1. Создание условий для введения новых ФГОС НОО.

2. Создание новой образовательной модели начальной школы.

3. Разработка нормативно- методических документов  по  введению новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.

	Ожидаемые результаты
	1. Создание образовательной системы начальной ступени, соответствующей ФГОС НОО и обеспечивающей ожидаемые изменения в результатах образовательного процесса по сравнению с ранее действующей образовательной системой.  

2. Создание системной организации управления образовательным процессом.


2. Анализ исходного состояния проблемы

	Основания

для разработки программы
	 В результате проведённого анализа действующих государственных образовательных стандартов выявлены противоречие и проблемы.

	Противоречие
	Между новыми ФГОС и отсутствием в настоящее время условий для перехода к новым ФГОС.

	Проблемы
	1. Изменение ФГОС.

2. Недостаточное соответствие ресурсного обеспечения, позволяющего перейти к новым ФГОС. 


3. Аналитическое обоснование программы

В Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» определены основные  направления развития общего образования, одним из которых является обновление образовательных стандартов. Уже в школе дети должны получить возможность раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире. Этой задаче должны  соответствовать обновленные образовательные стандарты, включающие в себя три группы требований: требования к структуре образовательных программ, требования к условиям реализации образовательных программ и требования к результатам их освоения.
Для достижения обозначенной задачи требуются системные изменения в содержании образовательной деятельности гимназии и управлении ею.

Существующие в настоящее время образовательные стандарты не дают желаемых результатов, так как не соответствуют целям опережающего развития. Это означает, что изучать в гимназии необходимо не только достижения прошлого, но и те способы и технологии, которые пригодятся детям в будущем. От подготовленности, целевых установок миллионов российских школьников зависит то, насколько мы сможем выбрать и  обеспечить инновационный путь развития страны.

Изучение состояния организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени  и новых ФГОС позволило сделать следующие выводы: для введения ФГОС НОО необходимы

· активная работа педагогического коллектива по изучению вопроса введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени;

· системная работа в данном направлении;

· критерии и показатели оценки деятельности школы по введению ФГОС НОО.

Разработанная программа «Деятельность МОУ Дроздовская СОШ по введению ФГОС НОО» направлена на создание механизмов устойчивого развития новой образовательной модели начальной школы, обеспечивающей качественное образование, предполагает системную организацию управления образовательным процессом и определяет условия, обеспечивающие его успешность.
4. Цели и задачи программы
Конечная цель программы: создание механизмов устойчивого развития   образовательной модели начальной школы, обеспечивающей   образование в соответствии с новыми ФГОС. 

Цели:

1.Создание  новой образовательной  модели начальной школы.

2.Достижение качества  образования в соответствии с новыми ФГОС.
3.Создание системной организации управления образовательным процессом.

4. Создание творческого педагогического коллектива, участвующего в планировании и разработке новой образовательной модели начальной школы.

5. Основные направления реализации программы

1. Разработка новой образовательной модели начальной школы.

2. Разработка плана действий в ходе реализации программы по основным направлениям деятельности:

- общеобразовательному;

- воспитательному;

- методическому;

- здоровьесберегающему.

3.Корректировка содержательной, организационной и управленческой сторон в процессе реализации программы.
4. Оценка эффективности  программы.
Задачи:

1.Изучить новые ФГОС.

2.Проанализировать состояние организации и управления существующей образовательной системы начальной ступени школы.

3. Определить необходимые изменения  в образовательной системе начальной школы.

4.Разработать новую образовательную модель начальной школы.

5.Подготовить нормативно- методические документы для введения новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени школы.

6.Осуществить отбор, адаптацию и проектирование оценочно-критериальных методик, способов получения информации о введении новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени школы.
7. Создать информационный банк по теме «Новая образовательная модель начальной школы МОУ Дроздовская СОШ».

6. Этапы реализации программы
1. Аналитико-проектный этап – 2010-2011 учебный год

Основные виды деятельности:

1. мотивация субъектов образовательного процесса на  введение новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени;

2. разработка новой образовательной модели начальной школы:
· создание   Совета по введению ФГОС НОО, призванного обеспечивать координацию действий всего педагогического коллектива, а также осуществлять информационное, консультативное и научно-методическое сопровождение инновационного процесса; 
· создание микрогрупп по разработке  возможных изменений в образовательной системе начальной ступени  общеобразовательного учреждения;
· разработка единичных  планов-графиков  изменений;
· разработка плана-графика согласованных изменений в образовательной системе начальной ступени; 

3. разработка нормативно- методических документов по введению новых ФГОС в образовательную систему начальной ступени.
2. Основной этап – 2011- 2014 г.
Основные виды деятельности:
1. разработка системы мероприятий по реализации программы по основным направлениям деятельности;

2. реализация программы «Деятельность МОУ Дроздовская СОШ по введению  ФГОС НОО»;
3. педагогический совет «Новые образовательные стандарты: опыт, результаты, проблемы»;
4. корректировка содержательной, организационной и управленческой сторон в процессе реализации программы;
5. оценка эффективности осуществления программы.
3. Обобщающий этап – 2015 г.
Основные виды деятельности:

1. обобщение результатов работы, соотношение  с запланированными целями и задачами;

2. создание информационного банка по теме «Новая образовательная модель начальной школы».
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3. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. 
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8. Шайхелисламов Р.Ф. Разработка проектов, требований к условиям  и ресурсному обеспечению реализации  основных образовательных программ. - Казань, 2008.

9.Тахтамышева Г.Ч. Работа ОУ по введению ФГОС НОО. - Казань, 2010.
10. Данилюк А. Я., Кондаков А. М., Тишков В. А. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (проект). - М., 2009.

11. Квалификационные характеристики должностей работников образования  (раздел Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих). - М., 2010.
Приложение 2

к приказу № 64-1-0 от 21.06.2011г 
План мероприятий по введению и реализации ФГОС начального образования 
в МОУ Дроздовская СОШ 
в 2011 – 2012 учебном году

	Направление мероприятия
	Мероприятия
	Ответственный 
	Срок 
	Выход

	 Создание организацион-но-управленче-ских условий внедрения ФГОС НОО
	Создание рабочей группы по подготовке введения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я. 
	май.2011
	1.Приказ «О переходе ОУ на обучение по  ФГОС НОО».

2.Приказ  «О создании  Совета по обеспечению перехода ОУ на ФГОС НОО».

3.Приказ «О разработке основной образовательной программы начального общего образования».

4.Приказа «Об утверждении учебного плана  и  годового календарного учебного графика на 2011-2012 учебный год».

5. Приказ  «О создании и полномочиях рабочей группы и распределении обязанностей по разработке проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени  по введению ФГОС нового поколения»

6. Приказ «Об утверждении программы внеурочной деятельности на 2011-2012 учебный год».

7. Приказ «Об утверждении программы школы по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников».

8. Приказ «О проведении вш. контроля по 
рреализации ФГОС НОО».

9. План-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС НОО в школе.

10. Рабочие программы начального общего образования  на основе ФГОС.

11. Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность гимназии:

- должностные инструкции педагогических работников; 

- положения об организации и координации взаимодействия органов управления образованием и образовательных учреждений по вопросам введения ФГОС НОО;

- иные документы. 

12. Решение Педагогического совета о переходе на ФГОС НОО второго поколения

13. Программа формирования культуры здорового  и безопасного образа жизни

14. Программа формирования универсальных учебных действий

15. Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся

	
	Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС начального общего образования.


	 Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.
	май.2011
	

	
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования.


	Совет
	Май 2011
	

	
	Разработка плана методического сопровождения апробации введения ФГОС в школе.
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.
	Май 2011
	

	
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС второго поколения на августовском педагогическом совете, МО учителей начальной школы.
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.
	30.08.2011
	

	
	Внесение изменений в нормативную базу деятельности школы.
	Савченко А.Н.


	в течение года
	

	
	Проведение инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам введения ФГОС для учителей  начальных классов.
	Савченко А.Н.

Ступак В.И.
	в течение года
	

	
	Организация участия различных категорий педагогических работников в областных, муниципальных  семинарах по вопросам введения ФГОС.
	Ступак В.И. 
	в течение года
	

	
	 Разработка и утверждение основной образовательной программы начального общего образования.
	Смирнова Т.Я.

Рабочая группа
	Май -июль
2011
	

	
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана.
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.
	Апрель-июнь 2011
	

	
	Разработка и утверждение программы воспитания  школы
	Ступак В.И. 
Рабочая группа
	Август 2011
	

	
	Разработка  и утверждение программ внеурочной деятельности школы
	 Ступак В.И. 
Рабочая группа
	Август 2011
	

	
	Разработка и утверждение рабочих программ учителей, работающих в 1 классах
	Ступак В.И.
	Август 2011
	

	
	Реализация региональных методических рекомендаций по духовно-нравственному развитию младших школьников в условиях введения ФГОС.
	Ступак В.И.

	в течение года
	

	
	Мониторинг введения ФГОС начального общего образования.
	Смирнова Т.Я.


	в течение года
	

	
	Организация отчетности по 

введению ФГОС.
	Смирнова Т.Я 
	В течение 

года
	

	
	Разработка программы по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни
	Ступак В.И.
Рабочая группа
	Май-июнь2011 
	

	
	Разработка программы духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся

Разработка программы формирования универсальных учебных действий
	Ступак В.И.
Рабочая группа
Смирнова Т.Я Рабочая группа 
	Май-июнь 2011 


	

	Создание кадрового  обеспечения  внедрения ФГОС НОО
	Анализ кадрового обеспечения апробации ФГОС начального общего образования.
	Савченко А.Н.
	Август 2011
	1.Курсы повышения квалификации  учителей начальных классов и членов администрации школы по вопросам ФГОС НОО.

2. Участие в муниципальных научно-практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах по проблемам введения ФГОС НОО.

3. Участие педагогов и членов администрации в мероприятиях регионального уровня по сопровождению введения ФГОС НОО.

	
	Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов,  участвующих в ведении ФГОС в 2011-2012 учебном году: 
	Смирнова Т.Я 
	в течение года
	

	
	Методическое объединение « Введение ФГОС начального общего образования: первый опыт, проблемы и перспективы»
	Ступак В.И.
	Январь 2012
	

	Создание материально-технического обеспечения внедрения ФГОС НОО
	 Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.
	В течение года
	1.  Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС.

2. Внесение изменений в нормативные правовые акты, определяющие

стимулирование труда педагогических и руководящих работников, реализующих ФГОС НОО

3.Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников школы.

4. Укомплектованность библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО.

5.Доступ  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.



	
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным 
требованиям

и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников. 
	Савченко А.Н.

Смирнова Т.Я.


	В течение года
	

	
	Обеспечение укомплектованности библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО. 
	Зав библиотекой
	В течение года
	

	
	Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС НОО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных. 


	Савченко А.Н.

Пивнёва Н.Ю.

	в течение года
	

	Создание организацион-но-информацион-ного обеспечения внедрения ФГОС НОО
	Проведение диагностики готовности   к введению ФГОС НОО. 
	Совет


	Май 2011года.
	1.Диагностика готовности школы к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

2.План взаимодействия школы с учреждениями дополнительного образования детей, обеспечивающего организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений обучающихся.

3. Мониторинг результатов освоения ООП НОО.

	
	Размещение на сайте школы информации о введении ФГОС общего образования второго поколения в начальной школе.
	Смирнова Т.Я.

	в течение года
	

	
	Обеспечение публичной отчетности о ходе и результатах введения ФГОС НОО (Включение в публичный доклад директора школы, раздела, отражающего ход введения ФГОС НОО). 
	Савченко А.Н.


	Август 2011года
	


Приложение 3 

к приказу № 64-1-0

от 21.06.2011 г.
.

Проект
модернизации образовательной системы начальной ступени школы
 в соответствии с  ФГОС нового поколения
Настоящий  проект определяет последовательность и содержание действий по введению нового стандарта общего образования на начальной ступени школы.
1. Нормативно-правовое обеспечение

Задача 1.1. Утверждение плана (сетевого графика) введения ФГОС НОО.
Создание рабочей группы по разработке Образовательной программы:
· определение состава рабочей группы:

· назначение руководителя

· определение порядка и плана работы группы.

Задача 1.2. Создание совета по введению ФГОС

Задача 1.3. Принятие решения органа государственно-общественного управления (управляющего совета) о введении
в образовательном учреждении ФГОС НОО

Задача 1.4. Формирование списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО. 

Задача 1.6. Разработка и утверждение формы договора о предоставлении общего образования в образовательном учреждении 

Задача 1.7. Внесение необходимых изменений в Устав МОУ Дроздовская  СОШ(в соответствии с целями и требованиями ФГОС):

· в цели, задачи и принципы деятельности учреждения;
· в основные характеристики организации образовательного процесса;
· в права и обязанности участников образовательного процесса;
· в перечень локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения и т.д.
Задача 1.8. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников МОУ Дроздовская СОШ
Задача 1.9. Заключение договоров  о сотрудничестве с учреждениями  дополнительного   образования, культуры и спорта по организации внеурочной деятельности  школьников.

2. Финансово-экономическое сопровождение

 Задача 2.1. Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы, в т.ч. стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с НСОТ

Задача 2.2. Заключение  дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками 

3. Кадровая политика

Задача 3.1.  Комплектование учреждения педагогическими, руководящими работниками, соответствующими новым квалификационным характеристикам и должностным инструкциям:

· ротация кадров;
· прохождение  педагогическими и руководящими работниками аттестации.
Задача 3.2.  Разработка и реализация плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников, плана научно-методических семинаров  (муниципальной методической службой). 

Задача 3.3. Разработка плана и осуществление внутришкольного контроля  реализации основной образовательной программы 

4. Информационное обеспечение

Задача 4.1. Организация и проведение публичных отчетов образовательного учреждения

Задача 4.2. Использование информационных ресурсов образовательного учреждения (сайт,  выставки, презентации и т.д.)
5. Материально-техническое сопровождение

Задача 5.1. Обеспечение доступа педагогов и обучающихся к электронным образовательным ресурсам.
Задача 5.2. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к объектам инфраструктуры 

Задача 5.3. Обеспечение учебниками и учебно-методической литературой в соответствии с утвержденным федеральным перечнем.

Задача 5.4. Комплектование в библиотеке фонда дополнительной литературы (художественной, научно-популярной), справочно-библиографических и периодических изданий.

Приложение 4 

 к приказу № 64-1-0 от 21.06.2011г.

План-график введения ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения

	Перечень единичных проектов
	Пакеты работ,
входящие в единичный проект.


	Сроки выполнения работ

	1
	2
	3

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Анализ изменений 
в  образова-тельной системе и ресурсах  в связи с введением ФГОС НО
	Анализ изменений в целях изучения предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в формировании УУД в рамках предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в формировании личности в соответствии с  требованиями ФГОС целях в рамках предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в содержании образовательной программы по предмету в соответствии с  требованиями ФГОС 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в технологии преподавания предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в оборудование в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в собственной профессиональной компетентности в соответствии с  требованиями ФГОС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Модернизация системы преподавания предмета
	Разработка учебной программы и мероприятий внеурочной деятельности  по предмету.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изменение учебного оборудования, учебно-методических ресурсов,  методической работы по предмету 
	Разработка содержания методической работы учителей школы по предмету
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Определение   изменений в учебном оборудовании в кабинетах начальной школы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка  содержания обновления фонда школьной библиотеки в соответствии с требованиями ФГОС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка плана-графика реализации проекта
	Разработка плана-графика
Согласование графика реализации данного проекта с другими и с исполнителями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка механизмов организации проектных работ
	Определение и формирование проектной группы 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обновление должностных инструкций руководителей и учителей начальной школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка графика контроля работ по разработке проекта
	Составление графика предварительного, текущего и итогового контроля процесса разработки проекта.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация новой (откорректиро-ванной) учебной  программы преподавания предмета
	Разработка и реализация календарно-тематического и поурочного планирования учебной программы преподавания предмета

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информирование родителей об успешности освоения учащимися содержания новой программы по предмету

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выработка рекомендаций для родителей по возникающим у обучающихся  затруднениям.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Введение новой технологии преподавания предмета
	Разработка и реализация календарно-тематического и поурочного планирования с учетом использования новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Определение новых  методов работы, которые должны освоить учащиеся для работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучение учащихся методам работы в новой технологии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение самостоятельного анализа успешности освоения работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка сценариев мероприятий по анализу успешности освоения учащимися работы в новой технологии   для родителей и учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение учебных занятий по анализу успешности освоения  учащимися методов работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение родительских собраний по анализу успешности освоения учащимися содержания и технологии работы по новой программе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация с обучающимися нового (откорректиро-ванного) плана воспитательной работы
	Разработка сценариев  воспитательных мероприятий, запланированных в рамках проекта

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка и проведение воспитательных мероприятий, запланированных в рамках проекта.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результативности  воспитательных мероприятий с точки зрения целей ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Внесение  изменений в план воспитательной работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки  планируемых результатов по предмету
	Разработка содержания портфолио обучающегося по предмету

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка (или их отбор) системы и текстов текущих и итоговых контрольных работ по предмету. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка комплексных контрольных работ по предмету 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка системы контроля за выполнением проектных работ по предмету
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация новой системы контроля результатов и  проекта введения ФГОС
	Подготовка и проведение с родителями мероприятий информационного характера по новым формам и методам контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение запланированных контрольных работ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результатов выполнения работ и коррекция
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 5
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Система контроля хода работ по введению ФГОС нового поколения на начальной ступени общеобразовательного учреждения
	Вид контроля (Мониторинга)
	Цели контроля
	Субъекты контроля

(кто контролирует)
	Объекты контроля
(что контролируется)
	Процедуры или методы сбора информации для контроля
	Периодичность контроля или сроки начала и окончания контроля

	Предварительный
	Оценить наличие  ресурсов для разработки  проектов 


	Директор

Руководи-тель рабочей группы
	Организационные ресурсы

Совет МОУ Дроздовская СОШ  по введению ФГОС.

Рабочая  группа проекта введения ФГОС.

 Нормативные правовые  ресурсы  

Положение о Совете по введению ФГОС.
Приказы о разработке и реализации проектов  введения ФГОС школьного уровня.
	Заседания координаци-онного совета и рабочих групп.
	1. До начала работ,  связанных с разработ-кой проекта введения ФГОС

	
	Оценить качество проектов  введения ФГОС. 


	Директор

Руководи-тель рабочей группы
	Организационные ресурсы

Микрогруппы, отвечающие за выполнение пакетов работ, связанных с введением ФГОС в школе.
Подготовленность кадров к разработке проектов: информированность, наличие опыта проектной деятельности, наличие у руководителей умений  по организации
	Заседания координационного совета и рабочих групп, круглые столы, дискуссии, мозговые штурмы.
	2. На этапе разработ-ки проекта



	
	Выявить степень соответствия процесса введения ФГОС запланированному в проектах
	Директор,

Зам. директора по УВР
	Методические  ресурсы  

Школьный проект введения ФГОС 

Информационно-аналитические ресурсы 

Информация о предполагаемых  изменениях в образовательной системе школы: в целях, учебных планах, программах по предметам, в планах воспитательной работы, в технологиях.


	творческие отчеты,

презентации результатов проектных работ. 


	3. По итогам  заверше-ния разработ-ки проекта введения ФГОС



	Текущий
	Выявить степень соответст-вия процесса введения ФГОС заплани-рованно-му в проектах. Опреде-лить  причины возникающих отклоне-ний. Разрабо-тать решения по коррекции возник-ших сбоев в процессе введения ФГОС.  


	Директор,

Зам директора по УВР, Зам директора по ВР
	Методические  ресурсы  школ 

Основная образовательная программа школы

Учебные планы школы

Программы воспитывающей деятельности с учащимися начальной школы

Планы методической работы учителей школы

Планы методического объединения учителей начальных классов 

Учебная литература, учебники, соответствующие требованиям ФГОС

Кадровые ресурсы

Нормативные правовые ресурсы школы
Обновленные Устав школы, должностные инструкции сотрудников школы Положение об оплате труда, договор с родителями и др.


	Собеседова-ние с педагогами, учащимися; изучение документа-ции


	Не менее 3 раз  в течение учебного года 

1 этап текущего  мониторинга

	
	Откоррек-тировать процесс реализа-ции проектов введения ФГОС. Добиться того, чтобы  заплани-рованные сроки и качество введения ФГОС соответст-вовало заплани-рованно-му в проектах. 


	Зам директора по УВР, Зам директора по ВР
	Осуществление запланированных изменений на практике:

в  учебных программах

в технологиях обучения

в содержании и технологиях воспитывающей деятельности

Реализация изменений в оборудовании  учебных кабинетов

Кадровые ресурсы

Система методической поддержки учителей и школы со стороны ШМС, результативность ее деятельности

Изучение передового опыта учителей пилотных школ.


	Собеседова-ние с педагогами, изучение документа-ции


	2 этап текущего  мониторинга

	
	Выявить степень готовно-сти школы к  переходу на новый ФГОС  

(на основе критериев трех уровней)
	Зам директора по УВР, Зам директора по ВР
	Реализация изменений 

в  учебных программах

в технологиях обучения

в содержании и технологиях воспитательной работы

Изменения в оборудовании учебных кабинетов

Кадровые ресурсы


	Собеседова-ние с педагогами, изучение документа-ции


	3 этап текущего  мониторинга

	Итоговый
	Устано-вить полноту реализа-ции целей введения ФГОС; выявить причины недостат-ков; внести корректи-вы в следую-щий этап работы по введению ФГОС 


	Зам директора по УВР, Зам директора по ВР
	Реализация школой

предметных целей;

метапредметных целей;

личностных целей обучающихся


	Собеседова-ние с педагогами, изучение документа-ции


	По итогам  учебного года и первого года реализации проекта. 



	Предварительный
	Выявить степень готовно-сти ресурсов, созданных в проекте, к  введению ФГОС  в новом учебном году 


	Директор, завучи, Зам директора по УВР
	Методические  ресурсы  школы с учетом потребностей следующего учебного года

Разработанная основная образовательная программа школы на новый учебный год

Учебные планы школы  на новый учебный год

Программы воспитывающей деятельности работы на новый учебный год

Планы методической работы учителей школы на новый учебный год

Планы методической работы школы на новый учебный год

Учебная литература, учебники, соответствующие ФГОС на новый учебный год

Оборудование  учебных кабинетов 

Кадровые ресурсы с учетом потребности нового учебного года


	Собеседова-ние с педагогами, изучение документа-ции


	Перед началом нового учебного года


Система критериев, показателей и индикаторов  

 мониторинга введения ФГОС

	Предварительный мониторинг

	Критерии
	Показатели
	Индикаторы

	Ресурсная обеспеченность  начала работ по  разработке проекта введения ФГОС
	Наличие  организационных ресурсов (Совета и групп) для начала проектных работ.
Информированность,
мотивированность; профессиональная компетентность в решении задач проектной деятельности
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке
Низкая готовность: ресурс отсутствует

	
	Обоснованность, надежность   и достоверность аналитической информации   о предполагаемых изменениях в   ОУ и требуемых ресурсах
	Высокое качество аналитической информации:  вся аналитическая информация обоснована, достоверна, в ней отсутствуют ошибки, противоречия
Среднее качество аналитической информации: некоторые неточности, противоречия.
Низкое качество информации: выглядит недостоверной из-за большого количества противоречий и ошибок. 


	Ресурсная обеспеченность  следующего этапа введения ФГОС (нового учебного года)
	Наличие ресурсов, соответствующих требованиям ФГОС: 
методических, кадровых, оборудования, аналитической информации. 
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС 
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке 
Низкая готовность: ресурс отсутствует 

	
	Обоснованность, надежность   и достоверность аналитической информации   о предполагаемых изменениях в  ОУ и требуемых ресурсах в новом учебном году
	Высокое качество аналитической информации:  вся аналитическая информация обоснована, достоверна, в ней отсутствуют ошибки, противоречия
Среднее качество аналитической информации: некоторые неточности, противоречия.
Низкое качество информации: выглядит недостоверной из-за большого количества противоречий и ошибок. 


	Текущий мониторинг 

	Критерии 
	Показатели 
	Индикаторы 

	Ресурсная обеспеченность  работ по введению ФГОС 
	Наличие качественных 
· методических;
· нормативных правовых;
· оборудования учебных кабинетов
· кадровых
ресурсов, то есть обеспечивающих успешное введение и дальнейшую реализацию ФГОС.
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС 
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке 
Низкая готовность: ресурс отсутствует 

	Эффективность учебно-воспитательного процесса 
	Соответствие учебно-воспитательного процесса (содержания и технологий) требованиям ФГОС, деятельностному подходу. 
	Высокая эффективность: выполняются все требования ФГОС 
Средняя эффективность: выполняется основные требования ФГОС 
Низкая эффективность: введены отдельные требования, качественно процесс не изменился. 


	Итоговый мониторинг 

	Критерии 
	Показатели 
	Индикаторы 

	Результатив-ность введения ФГОС 
	Полнота достижения 
предметных, метапредметных и личностных целей учащимися школ. 
Объем и правильность выполнения проверочных работ обучающимися. 
	Показатель  качества выполнения проверочных работ обучающимися. 


